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‘ FORMATION ET INITIATION EN PREVENTION

FORMATION DU PERSONNEL
AUX REGLES DE SECURITE
EN STATION SERVICE

POURQUOI

o En ce qui concerne la santé et la sécurité des salariés
dans l'entreprise, il incombe a I'employeur de prendre les mesures
nécessaires pour prévenir les risques d'incendie et assurer une
intervention rapide et efficace en cas d'incident.

Dans le cadre spécifique d'une station-service, I'employeur est tenu
d'informer son personnel des risques spécifiques liés a cette activité et
de leur fournir une formation adéquate.

Cf Art 4.7 de I'arrété du 15/04/2010 (station-service)

Cf Art 4.6 de I'arrété du 22/12/2008 (Stockages de liquides
inflammables)

Agir rapidement..., et éviter le sur accident

Les personnes formées sont capables de réagir immédiatement et
peuvent jouer un réle crucial lors d'un incendie. Leur intervention
appropriée peut prévenir les accidents supplémentaires et empécher la
propagation de l'incident ou de l'incendie.

Il est important de souligner que la formation est accessible a tous, sans
aucun prérequis. Toute personne souhaitant recevoir une formation sur
ces sujets peut prétendre y participer.

L'OBJECTIF DE CETTE ACTION

Ce programme a pour objectif d'orienter votre personnel sur les
regles de sécurité spécifiques aux stations-service et de mettre en
place des actions visant a se protéger soi-méme ainsi que les autres.

Il permettra ainsi d'acquérir les compétences nécessaires pour :
1.Alerter les secours appropriés en cas d'urgence.
2.Appliquer les mesures de préservation et de protection

appropriées.

VOTRE FORMATEUR
Ludovic, formateur en prévention des risques
depuis 5 ans, Formateur SST certifié par I''NRS
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‘ FORMATION ET INITIATION EN PREVENTION

FORMATION DU PERSONNEL
AUX REGLES DE SECURITE
EN STATION SERVICE

OBJECTIFS DE LA FORMATION

ETRE CAPABLE DE MAITRISER LES CONSIGNES DE SECURITE FREQUENTEES PAR LE PERSONNEL
e Maitriser les consignes de sécurité applicables aux usagers et au personnel.

e Comprendre les modalités de mise en application des consignes de sécurité.

ETRE CAPABLE DE DETERMINER LES ACTIONS A METTRE EN PLACE EN CAS D'INCIDENT OU
D'INCENDIE

e Les moyens d'extinction et d'isolation des installations.

e Les procédures d'alerte de I'établissement.

PROGRAMME

ETRE CAPABLE D'APPREHENDER LES REGLES DE SECURITE SUR UNE STATION SERVICE

e Lesrisques d'incendie et les différentes classes de feu de maniere générale.

¢ Une présentation et une description des différents modeles d'extinction, ainsi que des agents d'extinction utilisés.

e La compréhension des risques environnementaux qui peuvent survenir suite a un incendie.

¢ L'identification des comportements a risque dans une station-service.

e Déterminer les actions d'urgence a effectuer en cas d'incendie afin d'éviter toute propagation, notamment en ce qui
concerne |'électricité et les fluides.

e Les procédures et les obligations lors d'une intervention sur le site d'une station-service, que ce soit pour des travaux ou
des dépotages.

e Laprocédure d'alerte appropriée en cas d'incident.

ETRE CAPABLE D'IDENTIFIER LES SYSTEMES DE SECURITE DE L'INSTALLATION VISEE
e Visite de la station service et découverte des différents dispositifs de sécurité, isolement et moyens d'extinction a
disposition

LES CONDITIONS DE LA FORMATION

CONDITIONS DE DEROULE DE LA SESSION PREREQUIS

e Laformation peut étre réalisée soit en entreprise, soit dans e Aucun prérequis n'est nécessaire pour participer a la
nos locaux. formation

e Lenombre maximum de participants est de 8 personnes. ATTESTATION ET DOCUMENT REMIS

* Ladurée de la formation est de 3.5 heures ¢ Une attestation de participation sera remise

EVALUATION ¢ Une documentation relatant les éléments de la

e Evaluation formatives formation

e QCM de validation des acquis en fin de session Les L FL Com pétences

selon les thémes abordés
e Des outils numériques tels que la réalité virtuelle sont
intégrés a nos formations
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e Raison soci

¢ Nom du responsable :

e Adresse:

FORMATION ET INITIATION EN PREVENTION

PROPOSITIONS TARIFAIRES

Vous désirez que FL Compétences vous accompagne dans vos projets de
prévention des risques sur vos installations :

Vous trouverez ci-dessous nos offres adaptées a vos besoins d'obligations réglementaires,
si celles ci vous conviennent, merci de nous retourner cette offre avec la mention de votre
accord,

par mail : contact@fl-competences.fr

ou par courrier : FL Compéténces - 2 Rue Iréne Joliot Curie - 25870 Les Auxons

Tarif Votre
HT choix

Désignation du produit

FORMATION DU PERSONNEL A LA
SECURITE EN STATION SERVICE

750 €

Vos coordonnées :

ale:

Date, Signature, Tampon
mention "Bon pour Accord"

e Numéro de
e Télephone:

e Email :

siret :

FL COMPETENCES- Batiment LE SIGNAL- 2 Rue Irene Joliot-Curie - 25870 LES AUXONS / Tél. 03.81.87.86.51 - Mob. 06.80.27.72.29
Société par actions simplifiée unipersonnelle au capital de 1000 euro - SIREN 853 418 507 - RCS BESANCON - A.P.E. 8559B
Numéro de déclaration d'activité N° 27250332925 - TVA intracommunautaire FR 91 853418507



