FORMATION INITIALE

SAUVETEUR
SECOURISTE

DU TRAVAIL

Ao

SAUVER DES VIES,
A LA PORTEE DE TOUS

Les personnes formées au Sauveteur Secouriste du Travail
sont capables d’intervenir rapidement et efficacement en

cas d’accident.

Une action adaptée permet de limiter les conséquences de
I’accident et d’augmenter les chances de survie de la

victime en attendant I’arrivée des secours.

POUR REPONDRE A UNE
OBLIGATION REGLEMENTAIRE

Le Code du travail impose la présence
de personnels formés aux premiers
secours dans les établissements ou sont
réalisés des travaux dangereux, ainsi
que sur certains chantiers du BTP.

La formation SST permet de répondre a
ces obligations en formant des salariés
capables d’intervenir immédiatement en
cas d’urgence.

Réf. : Articles R4224-14 a R4224-16 du
Code du travail (Décret n°2008-244 du
7 mars 2008, modifié par Décret
n°2021-143 du 10 février 2021)

POUR PREVENIR LES
ACCIDENTS DE TRAVAIL

La formation SST ne se limite pas
aux premiers secours. Elle intégre
une dimension essentielle de
prévention des risques
professionnels.

Les salariés formés identifient les
situations a risque et participent
activement a la mise en ceuvre
d’actions de prévention.

lls contribuent a la réduction des
accidents du travail au sein de
I'entreprise.

POUR AGIR ENSEMBLE,
AU QUOTIDIEN

Accessible a tous les salariés, la
formation SST ne nécessite aucun
prérequis et permet a chacun de
devenir acteur de la sécurité au
sein de son entreprise.

Un geste aujourd’hui peut sauver
une vie demain.

NOS INDICATEURS QUALITE

98 % 97 % 96 %
Taux de Taux de Qualité de
Réussite satisfaction la formation
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OBJECTIFS DE LA FORMATION

« Etre capable d'intervenir efficacement face a une situation d’accident du travail
« Etre capable de porter secours & une victime en appliquant les gestes adaptés
« Etre capable de contribuer & la prévention des risques professionnels
La formation permet également de répondre aux obligations réglementaires en matiére de sécurité

PROGRAMME

ETRE CAPABLE DE CONTRIBUER A LA PREVENTION
DES RISQUES PROFESSIONNELS DANS L’ENTREPRISE

v/ Situer son réle de SST dans I'organisation de la prévention de
I'entreprise

v/ Situer son réle de SST dans I'organisation des secours de
I'entreprise

Vv Identifier les risques professionnels dans une situation de travail
v/ Participer a la maitrise des risques par des actions de
prévention

ETRE CAPABLE D’INTERVENIR FACE A UNE SITUATION
D’ACCIDENT DU TRAVAIL

_ Protéger de fagon adaptée

_ Examiner la victime

_ Faire Alerter ou Alerter les secours adaptés

_ Secourir la victime de maniere appropriée, notamment en cas de :

e Saignement abondant e Brdlures o Arrét cardiaque
o Etouffement o Plaies (Graves ou Simples)
e Malaise o Victime inconsciente qui respire

MODALITES DE LA FORMATION

ATTESTATION ET

CONDITIONS DE PREREQUIS MOYENS MODALITES DOCUMENT REMIS
DEROULEMENT « Aucun prérequis PEDAGOGIQUES ET D*EVALUATION
 Formation réalisée n’est nécessaire TECHNIQUES « Attestation de fin de
en intra-entreprise pour suivre cette o Méthodes « Evaluations formatives formation remise a
ou dans vos locaux formation. pédagogiques actives et tout au long de la chaque participant
* Groupe de 4210 participatives formation o Certificat SST délivré en
personnes « Mises en situation * Mise en situation cas de réussite
* Durée : 14 heures réalistes pratiques et exercices conformément au
(2 jours) « Matériel professionnel de manipulation référentiel INRS
adapté et sécurisé « Epreuves certificatives (Validité : 2 ans)
« Dispositifs immersifs conformes au référentiel o Livret INRS ED 4085 et
(Réalité Augmentée) de I'INRS autocollant SST
ACCESSIBILITE HANDICAP DELAIS ET MODALITES D’ACCES
Nos formations sont accessibles aux personnes en L'inscription peut étre réalisée jusqu'a 7 jours avant le début de la formation, sous
situation de handicap . Contactez-nous pour étudier réserve de disponibilité.

Pour les formations en intra-entreprise, la date d'intervention est définie
conjointement avec I'entreprise, selon ses besoins et les disponibilités du
formateur.

ensemble les aménagements possibles
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